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ARROHDISSEMENT D'AIX-EN-PROVENCE
METROPOLE DAlN-MARSEILLEFROVENCE

REGISTRE DES DELIBERATIONS

COMMUNE DU CONSEIL MUNICIPAL
DE MEYRARGUES . :
Séance du mardi 10 mars 2026
. [sss 4 19h30
\ i
“w‘f:‘b..,. ‘:_,.d‘ Le Conseill Municipal de la commune de Meyrargues s'est

réuni en le lieu ordinaire de ses séances sur convocation

{:DNSEILLERS MUNICIPAUX: | adressée par

T e le maire & chacun de ses membres,
Ténal L —"—LF, cnnfnrl:nérpent aux dispositions du code génér‘al des
t&m& gelberatien | collectivités territoriales et notamment de ses articles L.
27 27 ‘ 2121-7, L. 21218, L. 212110 et L. 2121-12.
~ Secrétaire de séance ; o Maria-lsabel ROSADO MARCHENA.
Conseillers municipaux 21 Fabrice FOUSSARDIN, F'hlilppe
présents GREGOIRE, Sandra THDMANN Jean-

Michel MOREALU, Sandrine HALEEDEL,

Eric GIANNERIMI, Maria-lsabel ROSADD

MARCHENA, Geérard MORFIN, Andrée

LALAUZE, Brigitte DAILCROIX, Gllles

DURAND, Piers BERTRAND, Mirgilla

JOUVE, Béatrice  MICHEL, Faeggy

MAGNETTO, Louis BURLE, Dravid

FRUTTERD, Dominigus GIRAUD,

Stéphane DEPALUX, Gilbert BOUG!, Audrey

PSPPI ———iediiisin REMEDlt:]S ERUN ................

" Conseillers rnunlu:lpaux L Daniel BARBIER {é‘! Eﬂgme DAILCRDIX‘J
ayant donng pouvair Fradéric BLANG (a Gilles DURAND), Emilia
FACHKACH (& Mara-lsabel ROSADO

MARCHENA),  Philippe  MNAHOMN (3

Stéphane DEPALX), Dominigue GIRAUD-

CLAUDE (& Gilbart BOUGI), Sabrina SMATI

e T ey e e e s
SAN5 PoLVair ;

Délibération n® D2026-10RH
Objet : MANDAT DONNE AU CENTRE DE GESTION
DE LA FONCTION PUBLIQUE

TERRITORIALE 13 (CDG 13) POUR LE
LANCEMENT D'UNE PROCEDURE DE MISE
EN CONCURRENCE VISANT A CONCLURE
UN CONTRAT GROUPE D'ASSURANCE
STATUTAIRE.

Exposé des motifs :

L'article 26 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 habilite les centres de gestion a
souscrire, pour le compte des collectivités qui en expriment le souhait, un contrat
d'assurance statutaire destiné a couvrir les risques financiers resultant de
I'absentéisme de leurs agents au titre de leurs obligations legales et
reglementaires (maladie ordinaire, conge de longue maladie ou de longue durée,
accident de service, etc.).

Le contrat groupe actuellement en vigueur, augquel sont adhérentes 158
collectivités a été conclu pour une durée de quatre ans et arrivera a son terme le
31 décembre 2026.

Il est d'ailleurs rappelé aux membres de 'assemblée délibérante qu'ils avaient eu
recours a cette faculté par délibérations n°D2022-44JM et D2022-125JM.
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Ainsi, le CDG 13 engagera prochainement la procédure de renégociation du
marché, conformément aux regles applicables a la commande publique.
La commune, soumise a |'obligation de mise en concurrence de ses contrats
d'assurance, a la possibilite de se joindre a la procédure de mise en concurrence
conduite par le CDG 13, La mission confiée a ce dernier devra étre formalisee par
une délibération, permettant ainsi a la collectivité de ne pas procéder a sa propre
consultation en matiére d’assurance statutaire.
Le contrat couvrira tout ou partie des risques suivants :
- Agents affilies a la CNRA.CL. : décés, accident/maladie professionnelle
imputable au service (CITIS), maladie ordinaire, longue maladie/maladie de longue
durée, maternité/patemité/adoption, temps partiel thérapeutique, disponibilite
d'office, invalidite.
- Agents non affiliés a la C.N.R.A.C.L. : accident/maladie imputable au service,
maladie ordinaire, grave maladie, maternité/paternité/adoption.
Il prendra effet au 1% janvier 2027, pour une duree de 4 ans et géré sous le régime
de la capitalisation.
Les taux de cotisation obtenus seront présentés a la 1cummunefétab|i$$ement
public avant adhésion definitive au contrat groupe. A nater que toutes les
collectivites, a l'issue de la consultation, garderont la faculté d’adhérer ou non.
Par ailleurs, les frais lies au titre du présent contrat groupe feront l'objet d'un
versement d'un montant annuel correspondant a 0,10 % de la masse salariale de
la collectivité a l'intention du CDG 13 pendant toute la durée du contrat.
Compte-tenu de l'intérét d'une consultation groupee, il est proposé de rejoindre la
procédure engagée par le CDG 13,
Visas :

Oui I'expose des motifs, rapports ;
Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2121-
29 ;
Yu le code des assurances |
Vu le code de la commande publique et notamment ses articles L. 2124-3 et R.
2124-3 relatifs a la négociation ;
Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 et notamment son article 26 alinea 2 ;
WVu le décret n°85-643 du 26 juin 1985 relatif aux centres de gestion de |a fonction
publigue territoriale |
Vu la delibération n® 36/25 du Conseil d’Administration du CDG 13 en date du 3
novembre 2025 portant autorisation de lancement de la nouvelle procedure de
mise en cancurrence du contrat groupe d'assurance des risques statutaires 2027-
2030 ;
Vu les délibérations n°D2022-44JM du 19 mai 2022 et n°D2022-125JM du 17
novembre 2022 ;
A lssue du débat contradictoire engagé entre les conseillers municipaux sur ce
point de l'ordre du jour ;

Le Conseil Municipal décide de :
Article 1: SE JOINDRE a la procédure de renégociation du contrat groupe
d'assurance des risques statutaires que le CDG 13 va engager debut 2026
conformément a l'article 26 alinéa 5 de la loi n"84-53 du 26 janvier 1984.
Ce contrat présentera notamment les caractéristigues suivantes :
- Durge du contrat : 4 ans, a effet au 1er janvier 2027,
- Régime du contrat : capitalisation.
- Agents C.N.R.A.C.L : Déces, maladie ordinaire, maternité/paternité/adoption,
accident de service/maladie professionnellefimputable au service, déces, longue
maladie/longue durée (y compris le temps partiel therapeutique, la disponibilite
d'office et l'invalidité temporaire).
- Agents IRCANTEC : maladie ordinaire, maternité/paternité/adoption, accident de
service/maladie professionnelle/imputable au service, grave maladie.
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Pour chaque catégorie d'agents (IRCANTEC, C.N.R.A.C.L), les assureurs
consultés devront pouvoir proposer a la commune ou ['établissement public une ou
plusieurs formules,

Les frais exposés au titre du présent contrat groupe représentent un montant
annuel correspondant a 0,10 % de la masse salariale de la collectivité a régler au
CDG13 pendant toute la durée du contrat.

Article 2 : PRENDRE ACTE que les taux de caotisation lui seront soumis
prealablement afin gu'il puisse prendre la décision d'adhérer ou pas au contrat
groupe d'assurance des risques statutaires souscrit par le CDG 13 & compter du

1¥" janvier 2027.

UNANIMITE |
Le Secrétaire de séance Le Maire
Maria-lsabel ROSADO MARCHENA Fabrice POUSSARDIN

Le présent acte peyl faire I'objel d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de Marseille (31 rue
Jean-Frangols Leca, 13002 Marsellle) ou par le site Télérecours clfoyens (www. telerecours. fr) dans un délal de
deux mois 4 compter du jour de sa publication sur le site internet de la commune.

Acte rendu exdcuioire
apras publication sur le site internet de la commune aqﬂ'}s transmission au délégué du représentant de
(hitps:fwww.meyrargues, frirechercher-une- PEtat dans I'arrondissement

defiberationyfe, y3f03/Ra26
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